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Datos generales de la asignatura 
 

Programa: Dirección de Empresas 

Asignatura: Contabilidad Financiera III 

Medida:  4.0 ECTS 

Carácter:  Obligatoria 

Temario 

 

1. EL INMOVILIZADO MATERIAL 

Introducción. Clasificación del inmovilizado material. La valoración del inmovilizado material. Las correcciones de 

valor. Amortizaciones y provisiones. Inversiones inmobiliarias. Regulación de amortizaciones y deducciones. 

2. INMOVILIZADO INTANGIBLE, ACTIVOS NO CORRIENTES PARA LA VENTA Y ARRENDAMIENTOS 

Inmovilizado intangible. Activos no corrientes mantenidos para la venta. Grupos enajenables de elementos 

mantenidos para la venta. Arrendamientos. 

3. PASIVOS FINANCIEROS E INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO 

Introducción. Aplicación y definiciones de la norma de valoración novena. Pasivos financieros. Instrumentos de 

patrimonio propio. Instrumentos financieros especiales. Pérdidas por deterioro de valores mobiliarios no cotizados. 

Diversas cuestiones sobre inversiones financieras y la deducción por reinversión de beneficios extraordinarios. 

Tributación. 

4. AJUSTES, PERIODIFICACIÓN CONTABLE Y CONSOLIDACIÓN 

IntroducciÓn. Ajustes por periodificaciÓn de activos. Ajustes por periodificación de pasivos. Principales diferencias 

entre el antiguo y los nuevos planes generales de contabilidad. 

5. IMPUESTO SOBRE EL VALOR AÑADIDO. IMPUESTO GENERAL INDIRECTO CANARIO 

Consideraciones generales. Cuadro de cuentas. IVA soportado deducible, en el régimen general. IVA soportado no 

deducible. IVA repercutido en ventas e ingresos. Adquisiciones intracomunitarias. Regla de prorrata. Autoconsumo. 

Modelos de interés utilizados para la presentación del impuesto del valor añadido. Presentación en las cuentas 

anuales. Impuesto general indirecto canario. 

6. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS 

Introducción. Regulación. Diferencias temporarias. Cuentas a utilizar para contabilizar el impuesto devengado en 

cada ejercicio. Impuesto corriente. Activos y pasivos por impuesto corriente. Impuesto diferido. Activos y pasivos 

por impuesto diferido. ¿Cuándo surgen diferencias temporarias?. Diferencias temporales en el PGC 07. 

Procedimiento a seguir. Valoración de los activos y pasivos por impuesto diferido. Diferencias temporarias 

originadas exclusivamente por diferencias temporales. Diferencias temporarias derivadas de ingresos registrados 

directamente en el patrimonio neto. Diferencias temporarias en una combinación de negocios, cuando los elementos 

patrimoniales se registran por un valor contable que difiere del valor atribuido a efectos fiscales. Diferencias 

temporarias por el reconocimiento inicial de un elemento, que no procede de una combinación de negocios, si su 

valor difiere del atribuido a efectos fiscales. Principio de prudencia. Ingresos fiscales a distribuir en varios ejercicios. 

Diferencias permanentes. Gastos de constitución y de ampliación de capital en el PGC 07. Incentivos fiscales. 

Presentación en el balance y en la cuenta de pérdidas y ganancias. Información a incluir en la memoria. 
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Equipo docente 
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Resultados  de aprendizaje 
 

Competencia  básica 

 
Competencias  generales 

 

Profundizar en los patrones básicos de la contabilidad financiera. (Competencias Instrumentales) 

Implementar la toma de decisiones a partir del conocimiento de los instrumentos contables (Competencias 

Instrumentales)  

Xxxxxx Xxxxxxx Xxxxxxxxx (Competencias Interpersonales)  

Conocimientos 

Diferenciar entre los aspectos avanzados de los instrumentos contables.  

Destrezas 

Actuar en las contabilidad de las compañías tanto a nivel producto como personas y mercados. (Plano 

Subjetivo) 

Ejecutar decisiones que afectan a la contabilidad de la empresa (Plano Psicomotor) 
 
 

Actividades formativas 
 

Análisis de casos 

Clases magistrales 

Estudio de casos 

Tutorías 

Discusiones 

Presentaciones en grupo 

Tutorías sobre  trabajos 

Trabajo en grupo 

Seminarios 
 
 

Actividades de evaluación 
 

Examen tipo test 

Estudios de caso 

Presentación oral 

Observación directa  del desempeño 

Examen escrito 


